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MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

PROCESSO ADMINISTRATIVO (NUP) N° 64590.009251/2018-77

CELEBRAGAO DE ACORDO DE COOPERACAO COM INSTITUICOES EDUCACIONALS,
PUBLICAS OU PRIVADAS, PARA A REALIZACAO DE CURSOS E ESTAGIOS NA AREA
DA SAUDE, BIOENGENHARIA E GESTAO HOSPITALAR.

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2018

A UNIAO, por meio do Comando do Exército B.‘l.'--asil;ei'ro ¢ do Comando da 7* Regido
Militar, representada pelo HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA, Organizagio
Militar de Saude do Exército Brasileiro, mediante o Centro de Estudos, instituido por ato
publicado no Boletim Interno n° 58, de 28 MAR 16, TORNA PUBLICA a realizagdo de
chamamento publico de credenciamento de instituicdes educacionais para celebragdo de
ACORDO DE COOPERACAO, tendo por objeto a realizaciio de Cursos e Estagios na Area da
Satde, Bioengenharia e Gestdo Hospitalar, nas condi¢les estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente chamamento o credenciamento para a formalizacio de
Instrumento de Parceria - IP, com instituigdes educacionais, publicas ou privadas, interessadas
em celebrar ACORDO DE COOPERACAO, tendo por objeto a realizacio de Cursos e Estagios
CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
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na Area da Satide, Bioengenharia e Gestéio Hospitalar.

1.2. DOS ESTAGIOS: os estigios de carater obrigatério, ndo militar, para a formacdo de
pessoas na Area da Satde, sob a orientacdo e a supervisdo da institui¢do educacional parceira e
controlados pelo HGulJP, serfio planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos e deveréio propiciar o aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagfio curricular, visando ao pleno desenvolvimento da

pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

1.2.1. O estagio serd realizado nas dependéncias do HGuJP, mediante Termo de

Compromisso, firmado com o estagiario, que passa a integrar o instrumento de parceria;

1.2.2. Os perfodos, namero de vagas e condi¢des de execugfo do estagio serdo definidos,
conforme proposta do ACORDO DE COOPERACAO, elaborada conforme item 4.1.1. do

Projeto Basico;

1.2.3. Ser@o aceitos, para fins de estagio, alunos dos seguintes Cursos:

a) Ensino Superior: - Medicina, Enfermagem, Odontologia, Fisioterapia e
Farmécia/Bioquimica ¢ Bioengenharia; ‘e outros na area da Satide ou Gestio Hospitalar, de
acordo com o interesse do Exército Brasileiro :

b) Cursos Técnicos: Analises Clinicas, Enfermagem, Instrumentagio Cirdrgica,
Radiologia, Odontologia (Auxiliar em Saide Bucal — Projeto Soldado-Cidaddo; outros),
Bioengenharia, e outros na 4rea da Saide ou Gestdo Hospitalar, de acordo com o interesse do

Exército Brasileiro

1.2.4. O estudante que se candidatar & condi¢io de estagidrio devera estar regularmente

matriculado e frequentando as aulas da Institui¢do de Ensino Superior ou Técnico;

1.2.5. Devera haver disponibilidade de horério pelo estudante que se candidatar a
condi¢do de estagidrio e compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio,
obrigag¢des previstas no termo de compromisso e carga hordria com o curso regular na Instituicio

de Ensino;
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1.2.6. Das atribuigdes dos estagiarios nos respectivos setores do HGuJP:
a) Os estagiarios em Graduac@io de Farmacia/Bioquimica devero desenvol
seguintes competéncias:

Recepcio/coleta:

e Recebimento da solicitagdo de exame do paciente;

e Atendimento do paciente ambulatorial;

e Prover informac8o e orientagdo de preparacio do paciente para coleta de
material pelo laboratorio;

e Selecdo do tipo de amostra do paciente que deve ser coletada;

e Selegdo do recipiente destinado a receber a amostra e eventuais aditivos,

como, por exemplo, os anticoagulantes conservantes, estabilizadores ou

outros;

e (Cadastro do paciente, seus exames, amostras ou materiais, informagdes
pessoais do paciente, incluindo condicdo de saude para realizagdo do
exame;

e Coleta de sangue venoso;

e Preparo, conservagéo, rotulagéo, armazenamento e controle da qualidade
para realizagdo dos exames; - . . -

e Condigdes de armazenamento zé't'féhs'port’é da amostra;

e Processamento pré-analitico da amostra.

Exames laboratoriais:
e Confeccdo de esfregaco;
o Exames gerais da coagulacfio sanguinea: Tempo de tromboplastina parcial
ativada (TTPA) e Tempo de Protrombina (TAP);
o ABO e Fator RH;
e Hemoglobina Glicada;
e Nogdes basicas dos exames laboratoriais da Bioquimica;
e Testes rapidos Imunolégicos;
e Urinalise;
e Glicemia Pos-prandial;
e Parasitologia;
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e Microbiologia: Técnicas de semeio e provas bioquimicas;

e Controle de estoque ¢ armazenamento dos reagentes.

b) Os estagiarios em Graduagdo de Fisioterapia deverdo desenvolver as seguintes
competéncias:

Ambulatério:

e Avaliar, elaborar diagnostico cinético funcional, objetivos e condutas do
tratamento fisioterapéutico, além de decidir a alta fisioterapéutica baseada
na evolugfio dos casos e reavaliagdes sistematicas, a partir das tomadas de
decisdo;

e Associar as informagdes obtidas a partir da analise do sistema musculo-
esquelético, em situagdo estitica e dindmica, com as queixas algicas e
funcionais do paciente;

e Realizar agdes de prevengdo, promocgdo, protecdo, educagio, intervengo,
recuperacdo, habilitacdo e reabilitacdo do paciente, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fisioterapia;

e Acompanhar e registrar as varidveis que interferem nas condi¢es de saude
do individuo; | ,

e  Atuar profissionalmente de forma responsével ¢ ética;

e Participar de grupos de estudo e reunides cientificas, apresentando e/ou
discutindo ativamente os casos clinicos acompanhados e artigos cientificos

nas areas de concentragédo do estagio.

Unidade de Internacio:

e Avaliar, elaborar diagnostico cinético funcional, objetivos e condutas do
tratamento fisioterapéutico, além de decidir a alta fisioterapéutica baseada
na evolucdo dos casos e reavaliacBes sistematicas, a partir das tomadas de
decisdo;

e Realizar agdes de prevencédo, promogdo, protecdo, educagdo, intervengéo,
recuperacgdo, habilitagdo e reabilitagéio do paciente, utilizando protocolos e

procedimentos especificos de fisioterapia;
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Realizar avaliagdo fisica e cinesiofuncional do sistema cardiorreég'ifé%

e neuro-musculo-esquelético; _ e
Realizar avaliagdio e monitoramento da via aérea natural e artificial do
paciente;

Prescrever e executar terapéutica cardiorrespiratéria € neuro-musculo-
esquelética;

Aplicar métodos, técnicas e recursos de expansdo pulmonar, remogdo de
secregdo, fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratério
e suporte ventilatério;

Monitorar os parametros cardiorrespiratorios do paciente;

Gerenciar a ventilagdo esponténea, invasiva e ndo invasiva;

Atuar junto a equipe multiprofissional de saude;

Atuar profissionalmente de forma responsa’ivel e ética;

Participar de grupos de estudo e reunides cientificas, apresentando e/ou
discutindo ativamente os casos clinicos acompanhados e artigos cientificos

nas areas de concentragfo do estagio.

Hidroterapia:

Avaliar, elaborar diagnéstico cinético funcional, objetivos e condutas do
tratamento fisioterapéutico, além de decidir a alta fisioterapéutica baseada
na evolugéo dos casos e reavaliagdes sistemadticas, a partir das tomadas de
decisdo;

Realizar a¢Ges em saide individuais € em grupos em ambiente aquatico;
Atuar junto a equipe multiprofissional de saide;

Atuar de forma critica e reflexiva tanto nas a¢des em satde quanto na
elaboragdio de estratégias em equipe para o enfrentamento dos agravos e
determinantes do processo satide doenga;

Atuar profissionalmente de forma responsavel e ética;

Participar de grupos de estudo e reunides cientificas, apresentando e/ou
discutindo ativamente os casos clinicos acompanhados e artigos cientificos

nas areas de concentragéo do estagio.
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¢) Os estagidrios em Auxiliar em Satde Bucal deverfio desenvolver as

competéncias:

Realizar a¢des de promocéo e prevengdo em saide bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengéo
a saude; '

Realizar atividades programadas e de atengfo a demanda esponténea;
Executar limpeza, assepsia, desinfecgfio e esterilizagdo do instrumental,
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;
Acompanbhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com
os demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e
integrar acdes de saude de forma multidisciplinar;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;

Processar filme radiogréfico;

Selecionar moldéiras; |

Preparar modelos ém gessi);' =

Manipular materiais de uso odon;[olégico; '

Participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemiologicos,

exceto na categoria de examinador.

d) Os estagidrios em Graduagfio de Enfermagem e Técnico em Enfermagem

deverdo desenvolver as seguintes competéncias:

Do Enfermeiro:

Planejamento, organizacdo, coordenagéo, execugdo e avaliagdo dos
servigos da assisténcia de Enfermagem;

Prescri¢8o da assisténcia de Enfermagem;

Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;
Cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica € que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes

imediatas;
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Participagdo no planejamento, execu(}ﬁo e avaliagdo da progf
saude; -
Participagfo na elaboragfo, execugéo e avaliagdo dos planos assistenciais
de saude;

Prevengfo e controle sistematico da infec¢do hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissoes;

Prestagdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e
ao recém-nascido;

Participagfo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satide
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e
de alto risco;

Acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto;

Execugfo e assisténcia obstétrica em situa¢do de emergéncia e execucio
do parto sem distocia;

Participagfo nos programas de higiene e seguran¢a do trabalho e de

prevengio de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho.

Do Técnico de Enfermagem:

Avenida Presidente Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairro dos Estados - TELEFONE: (83) 2106-1774

Preparar o paciente para consultas, exémes e tratamentos;

Observar, reconhecer € descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificacdo;

Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de Enfermagem, tais como:

Ministrar medicamentos por via oral e parenteral;

Realizar controle hidrico;

Fazer curativos;

Aplicar oxigenoterapia, nebulizac#o, enteroclisma, enema e calor ou frio;
Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doengas
transmissiveis;

Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico;
Colher material para exames laboratoriais;

Prestar cuidados de Enfermagem pré e pos-operatorios;

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

e-mail: assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br



~ W&

r4
: Fipe ;& MF
Edital n° 1/2018 - Acordo de Cooperacio com Institui¢ées Educacionais Pdgiria 10 de 3
'g ST

¢ Circular em sala de cirurgia e, se necéssério, instrumentar;

e Executar atividades de desinfec¢fo e esterilizacéo;

e Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente ¢ zelar por sua
seguranca, inclusive:

e Alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;

e Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia
de unidades de sauide;

o Integrar a equipe de saude;

e Participar de atividades de educagfo em saude, inclusive:

e Orientar os pacientes na pos-consulta, quanto ao cumprimento das
prescri¢des de Enfermagem e médicas;

e Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes:

¢ Participar dos procedimentos pos-morte;

e  Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Deontologia da Enfermagem;

¢  Quando for o caso, anotar no prontudrio do paciente as atividades da

assisténcia de Enfermagem, para fins estatisticos.

1.3. DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATU SENSU e STRICTU SENSU: com a
finalidade de propiciar a formag8o técnica, através do desenvolvimento de atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e cultura, em parceria entre o HGuJP e a Instituigdo de Ensino parceira.

1.3.1. As atividades dos cursos de pods-graduac@o serfio realizadas nas dependéncias do
HGuJP, devendo o Acordo de Cooperagdo estabelecer os periodos, niimero de vagas e condigdes
de execugfo, definidos conforme proposta de ACORDO DE COOPERACAO, segundo o item
4.1.1. do Projeto Basico.

1.4. CURSOS BASICOS DE CAPACITACAO E EDUCACAO PERMANENTE PARA
PROFISSIONAIS DA SAUDE

1.4.1. Propiciar a realizago de cursos e programas de especializagfo, aperfeicoamento e
outras espécies de qualificacdes dirigidos aos profissionais da Area da Saide, Bioengenharia e

Gestéo Hospitalar;
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1.4.2. As atividades dos cursos serdo realizadas, preferencialmente, nas dependén"'
HGuJP, devendo o Acordo de Cooperagéo estabelecer os cursos,-0s periodos, nimero de vagas e
condigdes de execugdo, definidos conforme proposta de ACORDO DE COOPERACAO,

segundo o item 4.1.1., do Projeto Basico.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdio participar deste certame todas as institui¢des educacionais credenciadas que

oferecam cursos autorizados e reconhecidos na forma da lei vigente no pais.
2.2. A instituigdo educacional que nfo estiver sujeita a algum dos atos autorizadores
mencionados no item 2.1., ou cujos cursos ndo dependam de autorizagio e/ou reconhecimento,

devera apresentar prova conclusiva desta situagdo para analise da Chefia do Centro de Estudos.

2.3. A apresentacdo de proposta pela interessada implica na aceitagdo de todas as condi¢Ges

estabelecidas neste Edital.

2.4. Sera exigida comprovacéo de experiéncia minima de 3 ﬁ'(’trés) anos na area de atuacgdo da
institui¢do de ensino no curso/estagio ofertado.

3. ENTREGA DA PROPOSTA E DA BOCUMENTACAO (PRAZOS)

3.1. A proposta de parceria ¢ a documentagiio pertinente deverdo ser enviadas ao e-mail

assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br, no periodo de 1° JAN 19 a 31 DEZ 19.

3.1.1. O periodo de apresentacgéio de propostas podera ser renovado anualmente por meio
de apostilamento ao presente instrumento convocatorio, € por meio do Termo de Chamamento
Publico (Anexo C) desde que mantidos os requisitos normativos que fundamentam o presente

Edital.

3.1.2. Neste termo de apostilamento ao presente instrumento convocatorio, que sera
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publicado anualmente, fara a previsdo de vagas para os diferentes estagios, datas de abgrgira
encerramento para aceite das propostas, dos Oficiais orientadores, de atribui¢des para carreiras.

ndo discriminadas neste Edital, dos turnos e horarios dos estagios.

3.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo poderdo ser realizados por forma
eletrdnica, pelo e-mail assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br, pelo telefone (83) 2106-1774, ou
diretamente no Hospital de Guarnicdo de Jodo Pessoa, enderego: Avenida Presidente Epitacio

Pessoa, n° 2.121, Bairro dos Estado, Jodo Pessoa, no horério de 08:00 as 13:00 horas.

4. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. Na proposta deve constar apresentaco da Instituicdo de Ensino incluindo: tempo de

existéncia, estrutura, campi, certificagdes e conceito dos cursos no MEC, quando for o caso.

4.2. As interessadas deverdo apresentar propostas claras e objetivas especificando os incentivos
financeiros, temporal e curricular aos servidores da Administracdo Direta matriculados,
especificando os cursos ou programas que serdo oferecidos, bem como os campi participantes,

quando for o caso.

4.3. As propostas deverdo conter o percentual de desconto na matricula e nas mensalidades dos
cursos ou programas oferecidos e outros beneficios que eventualmente possam ser concedidos
como forma de estimulo aos servidores da Administracdo Direta e aos seus dependentes, para

aprimoramento técnico e profissional.

5.DA DOCUMENTACAO

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, bem
como ata de eleig¢do da diretoria em exercicio, se for o caso

b) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.)

¢) Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Publica (Federal, Estadual e
Municipal)

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

Avenida Presidente Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairro dos Estados - TELEFONE: (83) 2106-1774
e-mail: assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br




ki

Edital n° 1/2018 - Acordo de Cooperagdo com Instituicées Educacionais Pagina 13 de

d) Certiddo negativa de débitos relativos as contribuigdes previdencidrias\gy 3
terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal
e) Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS
f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo TST

g) Declaragéio de capacidade técnica e operacional

h) Caso a interessada ndo esteja cadastrada como contribuinte no Estado, devera
apresentar declaracgdo, firmada pelo representante legal, sob as penas da lei, de que nada
deve a Fazenda Estadual

i) Serfio aceitas como provas de regularidade com a Fazenda, certiddes positivas com
efeito de negativas e as que noticiem, em seu corpo, ou por meio de Certiddo de Objeto
que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa

j) Documentagfo comprobatéria de que o curso ou programa objeto da proposta é

reconhecido ou autorizado pelos 6rgéos competentes, conforme itens 2.1. e 2.2.

6. DOS CRITERIOS DE ANALISE

6.1. Apés a andlise da documentag‘:ﬁ('),fse, esta estiver de acordo com as exigéncias deste Edital, as
propostas serfo analisadas de acordo com os segﬁiﬁtéé critérios:

a) Beneficios oferecidos

b) Cursos mantidos, conforme normas estabelecidas pela legislacdo pelos orgéos
regulamentadores

¢) Nota de avaliagfio da Institui¢do expedida pelo MEC, quando for o caso

d) Interesse da Administrag¢éo nos cursos ofertados
7. DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO DE ENSINO

7.1. As Institui¢des educacionais deverdo:

7.1.1. Promover a divulgagdo dos cursos ¢ modalidades constantes do ACORDO DE
COOPERACAO;
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7.1.2. Realizar o processo seletivo dos candidatos para a participacdo nos &
Estégios; )

7.1.3. Celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com a parte concedente,
indicando as condi¢bes de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e

modalidade da formagfo escolar do estudante e ao horério e calendério escolar.

7.1.4. Disponibilizar ao Centro de Estudos do Hospital de Guarni¢cdo de Jodo Pessoa —

HGuJP, material grafico para divulgagéo dos cursos ou programas oferecidos;

7.1.5. Permitir e facilitar o acompanhamento e a supervisio do ACORDO DE
COOPERACAO, conforme orienta¢des do Centro de Estudos do HGulP; e,

7.1.6. Informar semestralmente, nos meses de fevereiro e agosto, a relagdo dos

estagidrios/alunos matriculados, e toda vez que houver alteracfio, de acordo com orientagBes
Centro de Estudos do HGuJP.

8. DA FORMALIZACAO DO ACORDO -

8.1. Sersio formalizados ACORDOS DE COOPERACAO com as instituigdes cujas propostas
forem aceitas e que tenham comprovado, pela documentacgdo apresentada, habilitagfo juridica e

regularidade fiscal.

8.2. O despacho autorizatério relativo a celebragio do ACORDO DE COOPERACAO sers
exarado pelo Comando da 7° Regido Militar e devidamente publicado no Diério Oficial da

Unifo.

8.3. O Comando do Exército, por meio do Comando da 7* Regido Militar e da Diregéo do
Hospital de Guarni¢do de Jo3o Pessoa, convocard a Instituicio de Ensino para assinar o

ACORDO DE COOPERACAO, conforme minuta constante do Anexo I do presente Edital.
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9, DA VIGENCIA

9.1. 0 ACORDO DE COOPERACAO tera vigéncia de 05 anos, a partir da data da publica¢io do

extrato no Diario Oficial da Unido.

9.2. O cumprimento das disposi¢des contidas no ACORDO DE COOPERACAO/Convénio serd

submetido a avaliagdo anual.

Jodo Pessoa, PB,  de junho de 2019.

ROSEMARY TOSTA MIRANDA — Ten Cel
Diretora do Hospital de Guarnic¢éo de J odo Pessoa

' ~
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ANEXO “A” ao Edital n° 01/2018 - ACORDO DE COOPERACAO
MINUTA DO CONTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO

EXERCITO BRASILEIRO
MINISTERIO DA DEFESA
HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
ACORDO DE COOPERACAO - ESTAGIO OBRIGATORIO, NAO MILITAR / CURSO

NA AREA DE SAUDE (Cursos Superiores ou Técnicos de )

Acordo de Cooperagdo que entre si celebram,
o EXERCITO BRASILEIRO, por intermédio
da 7*° REGIAO MILITAR, tendo a unidade
executora o HOSPITAL DE GUARNICAO

NUMERO DO INSTRUMENTO

Este nimero devera ser mantido no instrumento

definitivo, a despeito de outra eventual

numeragdo atribuida por outro participe. DE JOAO PESSOA, e a
Y . | |Unstitui¢do de ensino), para os fins que
Nimero e ano do IP no SICONV . |- |menciona.
1. DOS PARTICIPES

a. A UNIAO, pessoa juridica de direito publico, representada pelo Comando do Exército, por
intermédio da 7*° REGIAO MILITAR, com sede na Av. Visconde de S3o Leopoldo, n° 198 —
Engenho do Meio, Recife, PE, CEP 50.730-120, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica - CNPJ sob o n° 00.394.452/0216-07, doravante denominada simplesmente 7 RM, neste
ato representada pelo seu Comandante, Gen Div PEDRO PAULO DE MELLO BRAGA,
portador da carteira de identidade n° MD, CPF n° , residente e
domiciliado a Avenida Boa Viagem, n° 6.340, Apto 601, Recife, PE, CEP 51.131-000, por
subdelega¢do do Comandante Militar do Nordeste, de acordo com a Portaria n° 1.700 — Cmt Ex,
de 8 DEZ 17, e Portaria n° 01/CMNE, de 4 JAN 08, tendo como 6rgdo executor o HOSPITAL
DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA, denominado simplesmente de HGuJP, com sede na
Avenida Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairro dos Estados, CEP 58.030-002, Jodo Pessoa, PB,
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17, publicada no DOU de 8 JUN 17, e em conformidade com as atribuicdes que lhe foram

delegadas pela Portaria n° 1.700 — Cmt Ex, de 8 DEZ 17.

b. A (Instituigdo de Ensino), pessoa juridica de direito privado,
Institui¢do de Educagéo Superior, com sede na Av. , Jodo Pessoa,
PB, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n° , heste ato
representada pelo seu Diretor Presidente , brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade n° SSP/PB, CPF n°

, residente ¢ domiciliado a , Jodo Pessoa,
PB, CEP , no uso das atribui¢Ges conferidas pelo

(Decreto/ Portaria/ Ata/ Cartdrio/ documento que credencia a

autoridade anteriormente nominada a assinar este instrumento).

7. DO FUNDAMENTO LEGAL

Os participes resolvem firmar, de mtituo acordo, o presente ACORDO DE COOPERACAO para
a concessdo e parceria no encaminhamento, execu¢do € monitoramento do

(Estdgio Obrigatorio Supervisionado ou Curso), aos académicos regularmente

matriculados nos Cursos Superiores da (Institui¢do de Ensino), a ser

realizado no Hospital de Guarnicdo de Jodo Pessoa, sem qualguer repasse de recursos

financeiros por nenhuma das partes celebrantes do acordo, com respaldo na Constituicéo
Federal/88; na Lei n° 11.788, de 25 SET 08; na Lei n° 8.666, de 21 JUN 1993, e suas posteriores

alteragdes; na Lei 13.019, de 31 JUL 14, no Decreto n° 87.497, de 18 AGO 1982, e suas
posteriores altera¢Ges; no Decreto n° 93.872, de 23 DEZ 1986; na Portaria n® 1.448, de 10 SET
18, do Cmt Ex (EB10-1G-01-016); na Resolugdo n°® 466, do Conselho Nacional de Saude, de 12
DEZ 12; na Portaria n° 2-DGP, de 16 MAIO 03; na Resolugio CNE/CES N° 01, de 3 ABR 01,
alterada pela Resolugdo CNE/CES N° 1, de 8 JUN 07; na Portaria n° 1.700 — Cmt Ex, de 8§ DEZ
17; na Portaria n° 313 — MPOG, de 14 SET 07, alterada pela Portaria n® 467, de 31 DEZ 07; na
Portaria Interministerial MEC / MS n° 1.077, de 12 NOV 09, alterada pela Portaria
Interministerial MEC / MS n° 1.224, de 3 OUT 12; na Portaria n° 691 — Cmt Ex, de 22 SET 09;
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SN,

na Portaria n° 064 — DGP, de 5 MAIO 11; e, na Portaria Normativa Interministeria

Ministros de Estado da Educagéo e da Defesa, de 26 AGO 15.

3. DA FINALIDADE -

O presente ACORDO DE COOPERACAO tem por finalidade o

(Estdgio Obrigatorio Supervisionado, Ndo Militar ou Curso), visando aos académicos/alunos

regularmente matriculados nos (Cursos Superiores ou Técnicos) da
(Instituicdo de Ensino), por intermédio do desenvolvimento de atividades a serem
realizadas no Hospital de Guarni¢fio de Jofio Pessoa, respeitando as clausulas e condi¢des que se

seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente ACORDO DE COOPERACAO tem como objeto a concessdo e parceria no

encaminhamento, execu¢do ¢ monitoramento do _ , (Estagio Obrigatorio

Supervisionado, Nao Militar ou Curso), aos académicos/alunos regularmente matriculados nos

(Cursos Superiores ou Técnicos) da (Institui¢do de Ensino)

a ser realizado no Hospital de Guarnicdo de Jof3o Pessoa, em consondncia com o respectivo
Plano de Trabalho, previamente acordado entre as partes, anexo a este Instrumento, que a ele se
integra, independentemente de eventual transcri¢dio de partes do seu conteudo no texto deste

ajuste.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O Estagio Obrigatério Supervisionado, Ndo Militar ou Cursb, visa a:

I) permitir a aplicagfio, ampliacdo e adequagdo de conhecimento técnico e cientifico, visando a
integragcdo entre a teoria e a pratica no desenvolvimento de habilidades requeridas para o
desenvolvimento do perfil profissional;

II) permitir o exercicio da pratica profissional, por meio da insercdo, do estagidrio/aluno, em
situagdo real de trabalho; _

III) permitir o desenvolvimento da capacidade de critica e a percepcdo humanistica da realidade,
identificando seu potencial como elemento de transformagfo da sociedade; e,

IV) permitir a participagio no trabalho em equipes multidisciplinares.
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PARAGRAFO SEGUNDO \

Gy i
O estagio deve ser de interesse de ambas as instituigdes participes, que visa, por um lad®] a
complementacfio da grade curricular do curso, objeto do estagio, e, por outro, contar com o

estagiario para o desempenho de atividades do interesse da OMS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

O Orgio Executor deste instrumento sera o Hospital de Guarnigio de Jodio Pessoa, que
operacionalizard e gerenciard, dentro das respectivas competéncias, possibilidades e
disponibilidades, por meio de diretrizes, programas, ordens de servigo e/ou outros instrumentos

assemelhados.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
I) Constituem obrigagdes do Hospital de Guarnicdo de Jodio Pessoa, respeitando a legislagdo
vigente:
a) elaborar o Edital de chamamento publico para credenciamento de institui¢Ges
educacionais e celebragio de ACORDO DE COOPERACAO, tendo por objeto a
realizacdo de Cursos e Estégios na Area da Satde, Bioengenharia e Gestiio Hospitalar
b) fazer a selecfio das institui¢Bes de ensino dentre as 4reas de interesse do HGuJP e de
acordo com as regras do presente Edital de chamamento publico
¢) cobrar e fazer cumprir todas as obriga¢cSes assumidas de acordo com as regras do
presente Edital
d) informar o némero de vagas para os estagios/cursos a cada semestre € da possibilidade
de renovacéo dos estagios correntes
e) emitir certificado de participagc@o dos estdgios ao término de cada semestre, que sera
encaminhado & Instituicdo de Ensino correspondente ao estagiario
e.1) Néo sera expedido certificado nas seguintes hipoteses:
e.1.1) no caso do estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatério
e.1.2) no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario
e.1.3) no caso de frequéncia inferior a 90% (noventa porcento) do total de dias de
efetivo estagio
f) ¢ assegurado ao estagiario:
f.1) para os estagios com duracdo semestral, o estagidrio ter4 um recesso de 15
(quinze) dias, a ser gozado preferencialmente durante o recesso ou as férias escolares
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seus exames na Instituicéio de Ensino

IT) Constituem obrigagtes da (Institui¢do de Ensino), respeitando

a legislagéio vigente:
a) celebrar Termo de Compromisso com o educando, ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, ¢ com o HGuJP,
indicando as condi¢des de adequagéio do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa
e modalidade da formag#o escolar do estudante e ao horario e calendario escolar
b) avaliar as instala¢des do estagio e sua adequagdo a formagfo cultural e profissional do
educando
¢) indicar professor-orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagidrio
c.l) o professor-orientador, orientara o planejamento das atividades a serem
desenvolvidas no periodo de estagio, para assegurar a integragio curricular, além de
acompanhar e controlar a programac#o ¢ execucde destas atividades
d) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatorio das atividades
e) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagio dos estagios de seus
educandos o
f) comunicar ao HGuJP, no inicio do periodo letivo, as datas de realiza¢do de avaliagdes
escolares ou académicas

g) contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apoélice seja

compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso, conforme disposto no Paragrafo Unico do art. 9°, Capitulo III — Da Parte
Concedente, da Lei n.° 11.788, de 25 SET 08, quando est4gio obrigatério

h) orientar, quando necessario, diretamente ao HGuJP, para esclarecimento de davidas ou
qualquer assunto relacionado ao estagio ou aos académicos selecionados, mantendo um
canal técnico aberto com funciondrios informados sobre o presente ACORDO DE
COOPERACAO;

i) responsabilizar-se pela reposi¢do/reparo de equipamento do HGuJP que, porventura,

venha a ser danificado pelo estagiario, por uso indevido e/ou ndo autorizado
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interesse direto do estdgio e/ou aquele que tenha sido consumido indevidamente pelo

estagiario
k) anexar ao processo instruido para solicitacdo do estdgio, as seguintes informagdes e
documentos exigidos no numero 5, do Edital de chamamento publico de credenciamento
de institui¢des educacionais para celebragdo de ACORDO DE COOPERACAO, tendo
por objeto a realizagdo de Cursos e Estdgios na Area da Satide, Bioengenharia e Gestdo
Hospitalar:

1) nome completo dos interessados;

2) "Termo de Compromisso do Estudante" com a anuéncia da institui¢do de ensino,

que constituir-se-a4 em comprovante exigivel da inexisténcia de vinculo empregaticio

entre o estagiario e o Comando do Exército, conforme previsto na Lei n°

11.788/2008, em seu art. 3°

3) seguro de acidentes pessoais, providenciado pela institui¢do civil de ensino;

4) carteira de identidade do estagiario (fotocopia);

5) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do estagiario (fotocopia);

6) declaracdo de bons antecedentes, feita pelo préprio interessado;

7) comprovante de qué estd em dia com o Sefvig:o Militar (se do sexo masculino), se

for o caso; . |

8) comprovante de que estd regularmente matriculado e frequentando curso da 4rea

de saude e o periodo em que se encontra;

9) clinica ou servigo em que se realizara o estagio;

10) durag@io do estagio pretendido; e

11) comprovante da carteira de vacinagio atualizada.
1) conceder 1 (uma) bolsa de estudo ou 2 (duas) meia bolsas de estudos, fornecidas
anualmente, para cada um dos cursos ministrados pela institui¢do que vierem a participar
do estagio/curso. Tais bolsas serfio direcionadas a militares, servidores civis e seus
dependentes indicados(as), dentro desta prioridade, pelo(a) Diretor(a) do Hospital de
Guamigdo de Jofio Pessoa, a quem caberd decidir entre a concessdo das bolsas
retrocitadas
m) a fim de viabilizar a utilizac8io das bolsas de estudos aludidas no item anterior, a

(instituicdo de ensino) se compromete a informar, com a

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetivo inicio de cada um dos cursos previstos no
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calendario anual/semestral da institui¢do, que passa a fazer parte do present agctgric'ii(?s
COMmO SEU anexo '
n) por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estdgio
com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio de
desempenho
o) elaborar o programa a ser desenvolvido, especificando a duragéo, a carga horaria, o
conteudo programético e o apoio didatico pedagdgico necessario ao desenvolvimento do
estagio

IIT) Constituem obrigagdes comuns de todos os participes, respeitando a legislagdo vigente:
a) adotar as medidas necessdrias, na area de suas atribui¢des, para a execucgio e

desenvolvimento do objeto da concessfio e parceria no encaminhamento, execugfio e

monitoramento do (Estagio Obrigatorio Supervisionado, Néo

Militar  ou Curso), aos académicos/alunos regularmente matriculados nos

(Cursos Superiores ou Técnicos) da (Instituigdo de Ensino) a ser

realizado no Hospital de Guarni¢do de Jodo Pessoa
b) monitorar a conduta de seus académicos/estagiarios, no sentido de que os mesmos
cumpram as condi¢oes ﬁxadas para o estagio, contidas no Termo de Compromisso
b.1) zelar pelo cumpriméntd do Termo de Comﬁromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas
b.2) dar ciéncia ao estagiario que 0 mesmo devera sujeitar-se ao Regimento Interno e
as Normas Gerais de A¢io (NGA) vigentes da OM em que estiver estagiando acatando
a autoridade administrativa e técnica do Diretor, Chefe de Clinica e Servicos
respectivos, acatando a autoridade administrativa e técnica do militar responsével
b.3) orientar os académicos sobre a importincia do cumprimento das normas
institucionais e da vivéncia da ética profissional
¢) realizar o acompanhamento, controle de frequéncia e avaliagio dos académicos,
através de procedimentos e mecanismos especificos, por profissionais das dareas
envolvidas e que estejam diretamente em contato com as atividades educacionais (estagio
obrigatdrio) prestadas pelos académicos (oficiais da OMS em que o estudante estiver
estagiando)
d) enviar a Chefia do Centro de Estudos do HGuJP,-com periodicidade minima de 6 (SCIS)

meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatdria ao estagirio
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precedida da divulgac8o do nimero de vagas para cada area

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente ACORDO DE COOPERACAO entrard em vigor a partir da data de sua assinatura,
com eficéacia condicionada a sua publicagdo no DOU, e terd a vigéncia de 12 (doze) meses, de
acordo com o expresso no Plano de Trabalho, podendo ser prorrogado por meio de Termo
Aditivo até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme o previsto no §1°, do Art. 33, da Portaria
n°® 1.448, de 10 SET 18, do Cmt Ex (EB10-1G-01-016), com antecedéncia minima necessdaria ao
cumprimento de todas as fases do processo, das quais se destaca a emissdo do Parecer Juridico e
a analise do EME.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
N&o havera repasse de recursos financeiros entre os participes, nem este instrumento de parceria
envolve qualquer pagamento entre as partes, seja a que titulo for, de uma a outra, em razfo das

atividades desenvolvidas em decorréncia do exercicio do objeto deste Instrumento.

PARAGRAFO UNICO o ‘

As despesas decorrentes do cunipriménto do objeto deste Instrumento serfio custeadas por conta
de cada participe, de acordo coni »’ ;15 réspectivas disponibilidades, quer no que se refira a
interveniéncia de suas equipes técnicas, quer seja no uso de seus materiais e equipamentos.

Em decorréncia da execuciio do presente ACORDO DE COOPERACAO:

I) ndio haverd, sob qualquer pretexto, indenizagdo financeira por parte do Comando do Exército
Brasileiro;

IT) n3o havera, sob qualquer pretexto, repasse de recursos financeiros por parte do Comando do
Exército Brasileiro; e

IIT) todas as exigéncias e responsabilidades decorrentes da legislacdo trabalhista ficardo afetas a

(Instituicdo de Ensino)

CLAUSULA SEXTA — DOS BENS REMANESCENTES
Os bens que tenham sido adquiridos, produzidos ou construidos em razfo deste Instrumento de

Parceria, remanescentes na data de término da vigéncia, bem como, em caso de denlncia ou
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rescis@o, apds seu inventario, retornardo aos Orgios instituidores ou outro destino, d

comum acordo.

CLAUSULA SETIMA - DO PATRIMONIO
Fica acordado entre as partes que toda e qualquer benfeitoria realizada pela

(Instituigdo de Ensino), nas instalagbes do HGuJP, bem

como bens mdéveis € iméveis instalados, serdo incorporados ao patriménio da Unifio, sob a
jurisdi¢@o do Comando do Exército, ndo cabendo qualquer tipo de indenizagfo ou ressarcimento,

por parte do Exército, em relagfo as obras realizadas.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

As prorrogagdes, adi¢des, prazos ou variagSes nas clausulas e anexos deste Instrumento, que
porventura sejam necessdrias, serfio formalizadas, a qualquer tempo, mediante TERMOS
ADITIVOS, os quais passardo a fazer parte integrante do IP, vedada a alteraciio do objeto
pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, do instrumento original.

CLAUSULA NONA - DO TERMO DE COMPROMISSO
A realizagio das atividades educacionais — estagios - dependers de prévia formalizagio, através

de Termo de Compromisso firmado entre o HGWP ¢ a

(Instituigdo de Ensino) e entre a (Instituigdo de Ensino) e o

estudante.

PARAGRAFO UNICO

O termo de compromisso de estdgio nfio tem natureza salarial, nfio gerando. por consequéncia,

vinculo empregaticio e serd firmado entre a (Instituicdo de

Ensino) e o aluno estagiario.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO
I) Néo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico-trabalhista, de qualquer espécie, que
possa ser considerado como vinculo empregaticio, entre os estagidrios e o Comando do Exército,

conforme previsto na Lei n° 11.788/2008, em seu art. 3°.
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II) O pessoal utilizado para desenvolver as atividades relativas ao objeto permaneceré
ao seu 6rgdo de origem.
III) Ndo havera concessdo de bolsa mensal, vale transporte, auxilio alimentagdo, assisténcia

médica ou qualquer outro beneficio por parte do Comando do Exército.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO CONTROLE, FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO

Fica assegurada ao Comando do Exército a autoridade normativa e coordenadora, por intermédio
de seu representante, o Comandante da 7¢° RM, bem como>o controle e a fiscalizacdo do objeto
deste instrumento de cooperagdo por intermédio do(a) Diretor(a) do HGuJP, sujeitando-se, no
que couber, ao disposto na legislagdo vigente citada no niimero 2 —- FUNDAMENTO LEGAL,
do presente Instrumento de Parceria, bem como no Projeto Basico que regula o Edital de
credenciamento de institui¢des educacionais para celebragiio de Acordo de Cooperagéo, tendo
por objeto a realizacdo de Cursos e Estagios na Area da Saude, Bioengenharia e Gestéo

Hospitalar.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS PRERROGATIVAS

O Comando do Exército, por intermédio dos orgdos responsaveis, responsabiliza-se em
conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizag@o sobre a execugdo do objeto
do IP, bem como assumir ou transferir a responsabilidade por sua realizagdo, no caso de
paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do

servigo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A OMS executora podera propor, sugerir ou solicitar ao PARTICIPE CONCEDENTE DOS
RECURSOS, no curso da execucdo das obras e servicos, modificagbes de projetos e
especificagdes, apresentando, para isso, as necessarias justificativas, de modo que sua efetiva
realizacio somente sera levada a efeito caso aprovadas pelo PARTICIPE CONCEDENTE DOS
RECURSOS.

PARAGRAFO SEGUNDO

A OMS executora permitira o livre acesso de servidores do escaldo superior ou outro 6rgéo de
controle ao qual esteja subordinado ou devidamente autorizado pelo PARTICIPE -
CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

Avenida Presidente Epitdcio Pessoa, n® 2.121, Bairro dos Estados - TELEFONE: (83) 210
e-mail: assessorxajurldlca@hgujp eb.mil.br

1774




atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o objeto pactuado, quando em s

fiscalizag8o ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS CAUSAS DE EXTINCAO DO ESTAGIO
As atividades educacionais estagios serfio automaticamente extintas por qualquer dos seguintes
motivos:

a) término do compromisso

b) abandono caracterizado por auséncia néo justificada

c¢) conclusdo ou interrupgdo do curso

d) a pedido dos estudantes

e) comportamento funcional ou social incompativel

f) descumprimento das cldusulas do Acordo de Cooperagdo e Termo de Compromisso

g) por interesse de conveniéncia do HGuJP e da (Instituicdo de

Ensino) ou em atendimento a qualquer dispositivo legal ou regulamentar

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA PUBLICA(;AO,' |

O 6rgéo celebrante providenciar‘.é,«.vés‘_éuaé expensas, até o quinto dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, como condi¢fo de eficacia, o encaminhamenfo a Imprensa Nacional do extrato do
presente instrumento para publicagdio no Didrio Oficial da Unifo - DOU (Paragrafo tnico do Art.
61, da Lei n° 8.666, de 21 JUL 1993).

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente IP podera ser rescindido no todo ou em parte, a qualquer tempo, desde que ocorram
fatos supervenientes, imperiosos e alheios a4 vontade dos participes que tornem impossivel o
objeto deste instrumento, podendo, ainda, ser denunciado, a qualquer tempo, desde que haja
manifestagdo prévia e expressa, de uma parte a outra, por escrito, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, respeitadas as atividades que estiverem sendo desenvolvidas.

I - Durante a sua vigéncia, este ACORDO DE COOPERACAO poderé ser denunciado por
qualquer das partes e rescindido a todo tempo, mediante aviso-prévio da parte interessada;

Il - Constitui, ainda, motivo para rescisdo deste ACORDO DE COOPERACAO, o
descumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢des pactuadas neste instrumento, bem como
a superveniéncia da norma legal ou fato administrativo que o torne inexequivel; e
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concluidas mediante acordo especifico.

PARAGRAFO UNICO
As responsabilidades decorrentes das obrigagdes assumidas durante a vigéncia deste Instrumento
serfio imputadas aos responsaveis no TERMO DE RESCISAQ, bem como o que cabera a cada

uma das partes.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DOS DOCUMENTOS"
Fazem parte deste ACORDO DE COOPERACAO, como se nele estivesse transcrito, o Anexo I -

Plano de Trabalho n° (citar o numero do PT).

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - DO FORO

Para dirimir quaisquer diividas na execugio deste ACORDO DE COOPERACAO, que ndo
possam ser solucionadas pela mediagdio administrativa, realizada pela Cdmara de Conciliago e
Arbitragem da Administracéo Federal — CCAF/AGU, fica eleito o Foro da Justiga Federal, Segdo
Judiciaria da cidade de Jodo Pessoa, PB, renuhcian’do-se a qualquer outro por mais privilegiado

que seja.

E, pela firmeza e validade do que foi acordado, por estarem justos e acertados, depois de lido e
achado conforme, os participes firmam o presente instrumento em _ (numero de vias) vias
de igual teor e forma e para um sé efeito, o qual vai assinado pelos representantes legais das
partes na presenca das testemunhas que também o subscrevem, para que produza seus efeitos

juridicos e legais, em juizo ou fora dele.

Jodo Pessoa, PB, de de 2019.

Gen Div PEDRO PAULO DE MELLO BRAGA i
Comandante Militar da 7¢ Regifio Militar Diretor Geral da
(Institui¢do de Ensino)

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
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ROSEMARY TOSTA MIRANDA - Ten Cel
Diretora do Hospital de Guarnigéo de Jodo Pessoa

Testemunha da 7* RM: Testemunha da (Institui¢do de Ensino)
RGn.° RGn.°

CPF n.° CPF n?

Testemunha do HGuJP:

FLAVIO TORMEM CANCELLA —1° Sgt
RGn.°
CPF n.°
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ANEXO “B” a0 Edital n° 01/2018 - ACORDO DE COOPERACAO  8u

MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

EXERCITO BRASILEIRO
MINISTERIO DA DEFESA
HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

PLANO DE TRABALHO - PT, N° /2019 - ACORDO DE COOPERACAO

FINALIDADE E DISPOSICOES GERAIS

O Plano de Trabalho tem por finalidade regular as atividades a serem desenvolvidas
fruto da assinatura do ACORDO DE COOPERACAO entre a 7*° Regido Militar e a
(Instituigdo de Ensino), sem repasse de recursos entre os participes.

1. DADOS CADASTRAIS - 7* Regifio Militar

ORGAO ENTIDADE PROPONENTE |CNPJ

72 Regifio Militar N - :00.394.452/0216-07
Endereco:
Av. Visconde de Sdo Leopoldo, n° 198, Engenho do Meio, Recife, PE, CEP 50.730-120
Cidade UF CEP Telefone Esfera Administrativa
Recife PE 50.730-120 Federal
Conta Unica da Uniio Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF
Gen Div PEDRO PAULO DE MELLO BRAGA

RG/Orgio Expedidor Cargo

Comandante da 7% Regifio Militar

Endereco:
Avenida Boa Viagem, n° 6.340, Apto 601, Recife, PE, CEP 51.131-000

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
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2. DADOS CADASTRAIS

— Hospital de Guarni¢io de Joédo Pessoa — Unidade Executora

ORGAO ENTIDADE PROPONENTE
Hospital de Guarnigéo de Jodo Pessoa

CNPJ

Endereco:
Av. Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairo dos Estados, CEP 58.002-030, Jodo Pessoa, PB
Cidade UF CEP Telefone Esfera Administrativa
Jodo Pessoa PB 58.002-030 | (83) 2106 1774 Federal
Conta Unica da Uniéo Banco Agéncia Praca de Pagamento

Nome do Responsavel

Ten Cel ROSEMARY TOSTA MIRANDA

CPF

C.I

Cargo

Diretora do Hospital de Guarni¢&o de Jodo Pessoa

Endereco:

Av. Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairo dos Estados, CEP 58.002-030, Jodo Pessoa, PB

3. DADOS CADASTRAIS - FACULDADE

(Institui¢dio de Ensino)

ORGAO ENTIDADE PROPONENTE
(Instituigdo de ensino)

CNPJ

Endereco:
Cidade UF CEP Telefone Esfera Administrativa
Conta Unica da Uniio Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsivel CPF
C.L Cargo
Diretor Geral
Endereco:

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
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4. DESCRICAO SUMARIA DO PROJETO

Titulo do Projeto - Periodo de Execucio
Acordo de Cooperagdo — 7° RM X | Inicio Término
(Institui¢do de Ensino) - Datada
assinatura A + 12 meses
A)

IDENTIFICACAO DO OBJETO

A parceria entre 0 Comando do Exército — 72 RM, tendo como unidade executora o HGuJP e
a (Institui¢do de Ensino), na condugdo, encaminhamento, execugio e
monitoramento do estagio obrigatdrio aos alunos estagidrios que devidamente preencham os
requisitos estabelecidos, constituem os Instrumentos de Parceria no Ambito do Comando do
Exército, de acordo com a Portaria n® 1.448, de 10 SET 18, do Cmt Ex (EB10-1G-01-016).

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O presente termo tem por objetivo a concessdo e parceria no encaminhamento, execucdo e
monitoramento de Cursos Superiores/Técnicos de (Enfermagem, Farmdcia etc) no
Hospital de Guanigfo de Jodo Pessoa, aos académicos/alunos que devidamente preenchem os
requisitos estabelecidos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O presente acordo tem por objeto regular a cooperagdo entre os celebrantes, sem qualquer
repasse de recursos financeiros por nenhuma das partes, proporcionando condi¢des para o
desenvolvimento de Estagio Obrigatério e Praticas Clinicas, visando o processo de ensino-
aprendizagem pratica.

PARAGRAFO SEGUNDO

O estagio obrigatério compreenderd a participagiio do académico em atividades que lhe
proporcione aprendizagem profissional, por meio de convivéncia com situagdes reais e
praticas clinicas.

PARAGRAFO TERCEIRO

O estagio obrigatério devera propiciar a complementacdo do ensino, em termos de
treinamento prético, de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
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5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (meta, etapa, fase)

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nao ha previsdo de repasse de recursos financeiros entre as partes.

8. ORCAMENTO DA OBRA
Néo ha previsédo da realiza¢fio de obras durante a execugio deste Plano de Trabalho.

N&o ha previséo de repasse de recursos financeiros entre as partes.

9. DECLARACAO DO AGENTE DIRETOR DA OM EXECUTORA
O Comandante Militar da 7* Regifo Militar esta de acordo com o presente Plano de Trabalho,
que trata das atividades a serem desenvolvidas na vigéncia do Acordo.

Indicador Fisico Duracio
Meta Etapa / Fase Especificacdo
Unidade | Quantidade Inicio Término
O estégio obrigatdrio
compreenderd a
participag¢éo do aluno
estagidrio em atividades
que lhe proporcione
aprendizagem profissional,
por meio de convivéncia
com situacgdes reais e (unidade
préticas clinicas. A de (data de
~ parceria entre 0 Somando medida . (data de término
(agbes que do Exército-72RMe a (quantidade s
(elemento odem (IE), na condugdo para de inicio da da
s que poder —_— 90\ caracteri execugdo execugdo
~ dividir encaminhamento, elementos
compdem N ~ . zar o de de
a execugdo | execucgdo e monitoramento roduto que cada meta cada
9 de do estagio supervisionado p compdem o ’
objetivo) N a s de cada . etapa ou meta,
uma meta) | obrigatdrio aos académicos meta objetivo) fase) etapa
que dev1damente. etapa ;)u ou fase)
preencham os requisitos fase)
estabelecidos, constituem
os Instrumentos de
Parceria no Ambito do
Comando do Exército, de
acordo com a Portaria n°
1.448,de 10 SET 18, do
Cmt Ex (EB10-1G-01-
. .016)
6. PLANO DE APLICACAO

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA
Avenida Presidente Epitacio Pessoa, n° 2.121, Bairro dos Estados - TELEFONE: (83) 210 74
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10. DECLARACAO DO CONVENENTE / PARTICIPE PROPONENTE

~ Pede deferimento,

Recife, PE, de de 2019

General de Divisdio PEDRO PAULO DE MELLO BRAGA
Comandante da 7* Regifo Militar

11. APBOVACAO DO(A) PARTICIPE CONCEDENTE DOS RECURSOS / OUTRO
PARTICIPE

Aprovado:

Jodo Pessoa, PB, de : de 2019.

T (nome) |
Diretor Geral da Faculdade

CENTRO DE ESTUDOS - HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

e-mail: assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br
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ANEXO “C” ao Edital n° 01/2018 - ACORDO DE COOPERACAO

MINUTA DE CHAMAMENTO PUBLICO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

PROCESSO ADMINISTRATIVO (NUP) N° 64590.009251/2018-77

CHAMAMENTO PUBLICO

Aos dez dias do més de junho do ano de dois mil e dezenove, nesta cidade de Jo&o
Pessoa, Paraiba, no Hospital de Guarni¢do de Jodo Pessoa, em atengéio aos termos do Estatuto
Social do Centro de Estudos do HGuJP, instituido pela Diretora do Hospital de Guarni¢do de
Jodo Pessoa e publicado no Boletim Interno n° 58, de 28 MAR 16, e ao Processo Administrativo
NUP n° 64590.009251/2018-77, que tem por objetivo a celebracéio de parcerias com entidades
publicas ou privadas para a realizagfio de cursos e estagios nas diversas areas e especialidades de
assisténcia & saide, bioengenharia e gestfio hospitalar, sem a transferéncia de qualquer tipo de
recursos, publicado no Diario Oficial da Unido ﬁ° XX, de XX junho 2019, torna publico a
abertura processo para recebimento das propostas para preenchimento das seguintes vagas para

estagidrios:
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Ref. | Curso do Estagiario em Andamento Turno Horario Va
1. | Graduagdo de Farmacia/Bioquimica matutino 07as12h 3
2. | Graduagdo de Farmacia/Bioquimica vespertino 12as17h 1
3. | Graduagéo de Fisioterapia matutino 07as12h 6
4. | Graduac#o de Fisioterapia Vesi)ertino 12as17h 6
5. | Auxiliar em Satde Bucal matutino 07as12h 5
6. | Auxiliar em Saude Bucal vespertino 12as17h 4
7. | Graduagfo de Enfermagem matutino 07as12h 4
8. | Graduagfo de Enfermagem vespertiﬁo' 12as17h 4
9. | Técnico em Enfermagem matutino 07as12h 4
10. | Técnico em Enfermagem vespertino 12as17h 4

1. As propostas de parceria e a documentagfo pertinente. deverdo ser enviadas ao e-mail
assessoriajuridica@hgujp.eb.mil.br, no periodo de 1° JUL 19 a 31 DEZ 19 ou até a

complementacfio das vagas disponiveis para o periodo.

2. O presente chamamento nfo se caracteriza como processo seletivo. As Institui¢des de Ensino
interessadas, que preeencherem os requisitos minimos apresentados no Edital, terdo prioridade

de contratagfio para a realizagfio dos diversos estagios ofertados.

3. Como critério de desempate sera determinada a data, hora e minutos do protocolo da proposta

apresentada pela Institui¢io de Ensino.

4, Somente serdo aceitas as propostas protocolac}as que apresentarem a documentagfo completa,

sendo recusadas, justificadamente, aquelas / ql?ﬁo preencherem este requisito. Da

A
desclassificagdo caberd recurso dlrecmnad%afc’) Ch,e weentro de Estudos do HGuJP.

Nler

ROSEMARY TOS A MIRANDA - Ten Cel
Diretora do Hospital de Guarnic¢éo de Jodo Pessoa
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ANEXO “D” ao Edital n° 01/2618 - ACORDO DE COOPERACAO |

MINUTA DE FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

HOSPITAL DE GUARNICAO DE JOAO PESSOA

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO

(PROCESSO ADMINISTRATIVO (NUP) N° 64590.009251/2018-77)

NOME DO ESTAGIARIO:
& INSTITUICAO DE ENSINO:

MES DE REFERENCIA: /2019

SETOR:
. ( )Matutino-07 as 12 h- :

TURNO: () Vespertino - 12as 17 h-

. Carimbo e assinatura do . Carimbo e assinatura do
Dia Dia

resposnsavel *

resposnsavel

N

* Militar do setor onde se encontra o estagiario, nomeado em boletim interno do HGuJP, para ser

o responsavel pelas medidas admnistrativas referentes ao periodo do estagio.
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